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STATUTENWIJZIGING

Heden, twintig december tweeduizend dertien, verschenen voor mij,
MR THEODORUS MARIUS ANTONIUS NOORDMAN, notaris te gevestigd te Twello: —
1. de heer Willem Gerhard Antonius Maria Weijers RA, geboren te Nijmegen —-
op vijf december negentienhonderd vierenvijftig, wonende Appenseweg 24, —
7383 BB Voorst, legitimatie: rijbewijs nummer 4077596114, afgegeven te
Voorst op elf september tweeduizend dertien;
5. de heer Jan Willem Westerink, geboren te Breda op drie november
negentienhonderd zestig, legitimatie: paspoort nummer NW61CO8H3,
afgegeven te Zwolle op negentien februari tweeduizend negen, wonende
Goudplevierstraat 58 te 8043 JH Zwolle,
te dezen handelend namens de stichting:
Stichting voor Katholiek Basisonderwijs Gelderland, statutair gevestigd te —
Ruurlo, kantoorhoudende te Martinusweg 19, 7391 AC Twello (Postbus 194, 7390 —
AD Twello), ingeschreven in het handelsregister onder nummer 41038709,
hierna te noemen: "de stichting".
INLEIDING
De verschenen personen, handelend als gemeld, verklaarden:
In de bestuursvergadering van tien december tweeduizend dertien, waarin alle
bestuurders aanwezig of vertegenwoordigd waren, heeft het bestuur van de
stichting met algemene stemmen besloten de statuten van de stichting in hun
geheel te herzien. Bij dat besluit zijn de verschenen personen gemachtigd om de —
wijziging van de statuten te effectueren. Van gemeld besluit blijkt uit de notulen —
van gemelde vergadering, welke aan deze akte zullen worden gehecht.
De tekst van de nieuwe statuten van de stichting is goedgekeurd door de
Nederlandse Katholieke Schoolraad te 's-Gravenhage, blijkens een aan deze akte te
hechten stuk.
In verband met het vorenstaande verklaarden de verschenen personen, handelend -
als gemeld, dat de statuten van de stichting voortaan luiden als volgt:
BEGRIPSBEPALINGEN
Artikel 1
In deze statuten wordt verstaan onder: :
Code: de Code Goed Bestuur in het Primair Onderwijs, opgesteld door de
vereniging PO-Raad, gevestigd te Utrecht (sector-organisatie voor het primair
onderwijs);
Bevoegd gezag: de stichting;
Organisatie: het geheel van scholen, organen en functionarissen, ressorterend
onder het bevoegd gezag;
College van bestuur: het orgaan van het bevoegd gezag, dat is belast met de
verantwoordelijkheid voor de uitoefening van taken en bevoegdheden namens het —
bevoegd gezag (in de code genaamd: "schoolbestuur");
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Raad van toezicht: het intern toezichtorgaan van het bevoegd gezag dat is belast —
met het houden van toezicht binnen de organisatie.
NKSR: de Nederlandse Katholieke School Raad, gevestigd te 's-Gravenhage;
School: een school zoals bedoeld in artikel 1 van de WPO, welke door de stichting —
in stand wordt gehouden.
NAAM en ZETEL
Artikel 2
1. De stichting draagt de naam:
“Stichting voor Katholiek Basisonderwijs Gelderland”.
2. Zij is gevestigd te Ruurlo.
DOEL, GRONDSLAG EN CODE
Artikel 3
1. De stichting heeft ten doel de bevordering van het primair onderwijs. De
stichting beoogt daarbij onderwijs te doen geven op katholieke en oecumenische
grondslag.
2. Op de stichting en de organisatie is de code van toepassing. De stichting draagt -
zorg dat haar organen handelen met inachtneming van de code.
3. Voor wat betreft het onderwijs op katholieke grondslag wil de stichting handelen -
volgens de algemene regelingen voor het katholiek onderwijs, welke in het
gezamenlijk overleg van de NKSR zijn vastgesteld, alsmede volgens het
Algemeen Reglement voor het Katholiek Onderwijs.
4, De stichting heeft geen winstoogmerk.
MIDDELEN
Artikel 4
De stichting tracht haar doel te bereiken door:
a. het oprichten, overnemen en beheren van scholen;
b. het besteden van aandacht aan de godsdienstige vorming van de leerlingen. —
Voor wat betreft de leerlingen van de katholieke scholen dient dit te geschieden —
overeenkomstig hetgeen daaromtrent in het Algemeen Reglement voor het
Katholiek Onderwijs is bepaald;
c. in het schoolplan van de oecumenische school wordt op zodanige wijze ruimte —
voor godsdienstige vorming ingebouwd dat de deelnemende richtingen, ouders —
en leerlingen zich daarin kunnen herkennen;
d. het aangeven in het schoolplan op welke wijze vorm en inhoud wordt gegeven —
aan de katholieke en oecumenische identiteit van de door haar bestuurde
scholen;
e. het meewerken aan de vorming van een katholiek, oecumenisch en nationaal —
onderwijsbeleid met name door het samenwerken met instellingen die een gelijk -
of een soortgelijk doe! als vermeld in artikel 3 nastreven;
f. het benutten van alle andere wettige middelen, die ter bereiking van het doel —
nuttig kunnen zijn.
ORGANISATIE
Artikel 5
1. De stichting heeft een organieke scheiding van bestuur en intern toezicht: de ——
stichting wordt bestuurd door een college van bestuur onder toezicht van een —
raad van toezicht.
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De raad van toezicht functioneert onafhankelijk van het college van bestuur. ——
De raad van toezicht is belast met het houden van toezicht op en het met raad —
terzijde staan van het college van bestuur. Namens de stichting fungeert de raad
van toezicht als werkgever van de leden van het college van bestuur.

COLLEGE VAN BESTUUR: benoeming, samenstelling, rechtspositie en

arbeidsvoorwaarden

Artikel 6

1. De leden van het college van bestuur worden benoemd door de raad van
toezicht.

2. De leden van het college van bestuur worden benoemd voor onbepaalde tijd dan
wel voor bepaalde tijd. Indien een lid van het college van bestuur voor bepaalde -
tijd is benoemd, bepaalt de raad van toezicht de termijn van benoeming.

3. Het college van bestuur bestaat uit &én lid of meer leden. De raad van toezicht —
stelt het aantal leden vast.

4. De leden van het college van bestuur dienen doel en grondslag van de stichting —
te onderschrijven, er naar te handelen en dit schriftelijk te verklaren. Tenminste -
één van de bestuursleden is katholiek. Indien het college van bestuur uit twee of
meer leden bestaat, dan is - met inachtneming van het in de vorige volzin
bepaalde - de voorzitter in beginsel katholiek, met dien verstande dat de
kwaliteit en deskundigheid doorslaggevend zullen zijn bij de benoeming van de —
voorzitter.

5. De leden van het college van bestuur zijn op basis van een arbeidsovereenkomst
in dienst bij de stichting. De raad van toezicht stelt de rechtspositie, de
bezoldiging en de overige arbeidsvoorwaarden van de leden van het college van -
bestuur vast.

6. Een lid van het college van bestuur kan niet gelijktijdig lid zijn van de raad van —
toezicht,

7. 1n een vacature in het college van bestuur wordt zo spoedig mogelijk voorzien. —
In geval van een vacature behoudt het college van bestuur zijn bevoegdheden —

8. Bij ontstentenis of belet van een of meer leden van het college van bestuur, niet -
zijnde alle leden of het enig (overgebleven) lid, nemen de overblijvende leden, of
neemt het overblijvende lid het gehele college van bestuur waar. Bij ontstentenis
of belet van alle leden van het college van bestuur of van het enig
(overgebleven) lid, draagt de raad van toezicht zorg voor de waarneming van de
taken van het college van bestuur.

9. Leden van het college van bestuur mogen niet middellijk of onmiddellijk
deelnemen aan leveringen of het verrichten van diensten ten behoeve van de —
stichting.

10. Tot het college van bestuur wordt niet toegelaten iemand die wegens de

COLLEGE VAN BESTUUR: taken en bevoegdheden
Artikel 7

1.

vervulling van een bestuurs- of toezichtfunctie bij een andere organisatie in de —
sector primair onderwijs in dezelfde regio met onverenigbare belangen
geconfronteerd kan worden.

Het college van bestuur vormt het bestuur van de stichting in de zin van de wet,
is belast met het besturen van de stichting en de door de stichting in stand




gehouden scholen en draagt zorg voor de naleving van de code binnen de
organisatie van de stichting.
Het college van bestuur handelt en besluit integer en rechtmatig, tenminste in —
overeenstemming met de algemene beginselen van behoorlijk bestuur en draagt
zorg voor een integere bedrijfsvoering. :
Aan het college van bestuur komen alle bevoegdheden ten aanzien van de
stichting en de scholen toe, met uitzondering van die bevoegdheden die op grond
van deze statuten expliciet aan de raad van toezicht zijn toegekend.
Het college van bestuur waarborgt de identiteit, waaronder de pastorale en
catechetische aspecten van de onder zijn bestuur staande katholieke scholen. —
Hiermee zal één lid van het college in het bijzonder worden belast.
Het college van bestuur is met inachtneming van het bepaalde in het volgende —
lid bevoegd tot het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding —
en bezwaring van registergoederen en tot het aangaan van overeenkomsten —
waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk medeschuldenaar verbindt, zich —
voor een derde sterk maakt of zich tot zekerheidsstelling voor een schuld van —
een ander verbindt.
Het college van bestuur heeft de voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de —
raad van toezicht nodig voor het nemen van besluiten dan wel besluiten tot
wijziging, met betrekking tot:
a. het vaststellen en/of wijzigen van:
- het beleid van de stichting in het algemeen;
- het beleid van de stichting op de specifieke beleidsterreinen van
financién, personeel, materiéle zaken en huisvesting;
- het strategisch beleidsplan;
- het strategisch onderwijsbeleid;
- de begroting en het jaarverslag conform de geldende wet- en
regelgeving, waarin in elk geval opgenomen de jaarrekening en het
bestuursverslag;
- een mandaatregeling;
- een code voor goed bestuur, het managementstatuut en een
bestuursreglement.
b. het wijzigen van de statuten of het ontbinden van de stichting en de
bestemming van het batig saldo na liquidatie van de stichting;
c. de aanvraag tot faillissement of surseance van betaling van de stichting; —
d. een collectief ontslag van medewerkers anders dan op basis van het aantal —
leerlingen;
e. het aangaan van overeenkomsten tot verkrijging, vervreemding en
bezwaring van registergoederen met inachtneming van het bepaalde in
artikel 106 Wet op het primair onderwijs en tot het aangaan van
overeenkomsten waarbij de stichting zich als borg of hoofdelijk
medeschuldenaar verbindt, zich voor een derde sterk maakt of zich tot
zekerheidsstelling voor een schuld van een ander verbindt;
f. de vaststelling en/of wijziging van de grondslag, opheffing, stichting ,
overname, samenvoeging, overdacht of afsplitsing van een of meer van de —
scholen;
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(juridische) fusie of (af-)splitsing van de stichting;
het aangaan van verplichtingen die een door de raad van toezicht in het ——
bestuursreglement nader te bepalen bedrag of waarde te boven gaan
(samenhangende verplichtingen worden hierbij als één verplichting
aangemerkt);
i. alle andere bij wet- of regelgeving voorgeschreven besluiten die de
goedkeuring van de raad van toezicht behoeven.
Voornoemde besluiten zijn in alle gevallen voorbehouden aan het college van —
bestuur en kunnen niet aan andere personen en organen binhen de stichting —
worden gedelegeerd of gemandateerd, onverminderd evenwel het bepaalde in —
artikel 14 lid 2 van deze statuten.
6. Het college van bestuur is verantwoording verschuldigd aan de raad van toezicht
over de uitvoering van zijn taken, de uitoefening van zijn bevoegdheden en de —
resultaten van de organisatie.
7. Het college van bestuur neemt besluiten op basis van meerderheid van
uitgebrachte stemmen. Bij het staken van de stemmen is de stem van de
voorzitter van het college van bestuur beslissend.
8. In het bestuursreglement wordt een regeling omtrent de te houden
vergaderingen opgenomen alsmede, indien het college van bestuur uit meerdere
personen bestaat, een regeling die voorziet in de situatie dat de stemmen in het -
college van bestuur staken.
Indien het college van bestuur uit één persoon bestaat, kunnen besluiten ook —
rechtsgeldig buiten vergadering worden genomen.
COLLEGE VAN BESTUUR: informatieverschaffing aan de raad van toezicht —
Artikel 8
1. Het college van bestuur verschaft de raad van toezicht tijdig de voor de
uitoefening van diens taak noodzakelijke en/of gevraagde informatie, een en ——
ander conform het hierna in dit artikel bepaalde.
2. Het college van bestuur is verantwoording verschuldigd aan de raad van toezicht
over het door het college gevoerde bestuur, de uitvoering van zijn taken,
alsmede de resultaten van de organisatie in het algemeen en de in artikel 7 van -
deze statuten genoemde aangelegenheden in het bijzonder.
3. Het college van bestuur verschaft daartoe de raad van toezicht (gevraagd en —
ongevraagd) tijdig de voor de uitoefening van diens taak noodzakelijke
gegevens.
4. Het college van bestuur verstrekt voorts alle overige door de raad van toezicht —
opgevraagde informaties
COLLEGE VAN BESTUUR: schorsing en défungeren
Artikel 9
1. Een lid van het college van bestuur kan te allen tijde door de raad van toezicht —
worden geschorst of ontslagen. Ter zake van schorsing, handhaving of opheffing -
van de schorsing of ontslag besluit de raad van toezicht met een meerderheid —
van tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen. Het betrokken lid van —
het college van bestuur wordt in de gelegenheid gesteld zich in een vergadering -
van de raad van toezicht te verantwoorden. Daarbij kan hij zich doen bijstaan —
door een raadsman.

o Q
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2. In geval van schorsing van een lid van het college van bestuur moet de
voorzitter van de raad van toezicht een vergadering van de raad van toezicht —
bijeenroepen, te houden binnen vier weken na de schorsing. Deze vergadering -
zal besluiten tot opheffing van de schorsing, tot verlenging van de schorsing of -
tot ontslag.
Een schorsing kan ~ inclusief de periode van verlenging - niet langer dan vier —
maanden duren.
De schorsing vervalt indien de in de eerste zin van dit lid bedoelde vergadering -
niet binnen vier weken na de schorsing is gehouden of als in die vergadering —
geen beslissing is genomen omtrent opheffing of verlenging van de schorsing, —
dan wel ontslag en voorts door tijdsverloop omdat de schorsing vier maanden —
heeft geduurd.

3. De raad van toezicht kan een lid van het college van bestuur in elk geval
schorsen of ontslaan indien:
a. niet of niet behoorlijk wordt voldaan aan de verplichtingen inzake rapportage

en het verstrekken van inlichtingen als bedoeld in artikel 8;
b er sprake is van aantoonbaar verwijtbaar handelen of nalaten in strijd met —
de wet of deze statuten; -
C. er sprake is van wanbeheer of een andere vorm van onbehoorlijk bestuur; ——
d. er ernstige aanwijzingen zijn dat een lid van het college van bestuur niet —
geschikt is voor zijn/haar taak;
e. er sprake is van maatschappelijk onbetamelijk gedrag van dien aard dat bij —
het aanblijven van de betrokken persoon het imago en/of de continuiteit van
de stichting ernstig wordt geschaad.

BESTUURSREGLEMENT

Artikel 10

1. Het college van bestuur stelt met inachtneming van artikel 7 lid 5 een
bestuursreglement vast, dat geen bepalingen mag bevatten die strijdig zijn met —
deze statuten.

2. Het bestuursreglement bevat, met inachtneming van het in deze statuten
bepaalde, in ieder geval:
a. een nadere omschrijving van de taken en bevoegdheden van het college van

bestuur;
een regeling omtrent de te houden vergaderingen en te nemen besluiten; —
indien het college van bestuur uit meerdere personen bestaat, een regeling —
die voorziet in de situatie dat de stemmen in het college van bestuur staken;
d. een nadere omschrijving van de rapportages aan de raad van toezicht.

RAAD VAN TOEZICHT: benoeming en samenstelling

Artikel 11

1. De stichting kent een raad van toezicht. Deze bestaat uit een oneven aantal van -
tenminste vijf personen. Het aantal leden van de raad van toezicht wordt - met ~
inachtneming van het in de vorige zin bepaalde - door de raad van toezicht
vastgesteld bij besluit genomen met algemene stemmen in een vergadering
waarin alle leden aanwezig of vertegenwoordigd zijn.

2. De leden van de raad van toezicht worden benoemd door de raad van toezicht. —
Benoeming van een lid van de raad geschiedt op basis van een vooraf openbaar ~
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gemaakt profiel. De raad stelt het profiel vast na hierover advies ingewonnen te -
" hebben van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad van de stichting (als
bedoeld in artikel 4 van de Wet medezeggenschap op scholen), hierna aan te —
duiden als "gmr". De gmr wordt in de gelegenheid gesteld een bindende
voordracht te doen voor de benoeming van één (1) lid van de raad. Bij het
opstellen van die voordracht, dient het vastgestelde profiel in acht te worden —
genomen.
De procedure voor de benoeming van leden van de raad wordt nader geregeld in
het reglement op de raad van toezicht.
De leden van de raad van toezicht worden voor het eerst benoemd bij deze akte.
Het reglement van de raad van toezicht geeft regels en richtlijnen voor de
voordracht en benoeming van de leden van de raad van toezicht. Voor de functie
wordt een profiel vastgesteld door de raad van toezicht. Dit profiel wordt
voorafgaand aan de benoeming openbaar gemaakt.
De leden van de raad van toezicht zullen doel en grondslag van de stichting
onderschrijven, de uitwerking van doel en grondslag bevorderen en dit
schriftelijk verklaren bij hun benoeming. Tenminste twee/derde van het aantal —
leden van de raad van toezicht dient katholiek te zijn. Eén lid van de raad wordt -
vanwege zijn expertise of speciale belangstelling voor
identiteit/levensbeschouwing binnen het katholiek onderwijs benoemd.

Bij de benoeming van leden van de raad van toezicht zal worden gestreefd naar -

een complementaire samenstelling van disciplines waarbij tenminste één lid van -

de raad van toezicht over voldoende financiéle deskundigheid dient te
beschikken.

Tot lid van de raad van toezicht zijn niet benoembaar:

a. een lid van het college van bestuur van de stichting;

b. een persoon die in dienstbetrekking is bij de stichting dan wel diens
echtgenoot/levenspartner alsmede familicleden in de eerste en tweede graad
van een van hen;

c. leden van de gemeenschappelijke medezeggenschapsraad en leden van de —
medezeggenschapsraden van de scholen;

d. personen die (on)middellijk betrokken zijn bij de levering van goederen aan-
of het verrichten van diensten voor de stichting;

e. leden van het college van burgemeester en wethouders en de gemeenteraad
van die gemeenten waar de stichting een school in stand houdt;

f. de echtgenoot/levenspartner dan wel familieleden in de eerste en tweede —
graad van één van beide zijden van de leden van de raad van toezicht en het
college van bestuur;

g. personen die wegens de vervulling van een bestuurs- of toezichtfunctie bij —
een andere organisatie in de sector primair onderwijs in dezelfde regio met —
onverenigbare belangen geconfronteerd kunnen worden.

Leden van de raad van toezicht worden benoemd voor een periode van drie jaren

en treden periodiek af volgens een door de raad van toezicht op te stellen

rooster van aftreden. Aftredende leden kunnen terstond worden herbenocemd, —
ten hoogste twee maal en telkens voor een termijn van drie jaren.

In geval van vacatures behoudt de raad van toezicht zijn bevoegdheden. De raad
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van toezicht voorziet zo spoedig mogelijk in de vacatures.
9. De raad van toezicht kiest uit zijn midden een voorzitter en plaatsvervangend —
voorzitter,
10. Een lid van de raad van toezicht kan te allen tijde door de raad van toezicht ——
worden geschorst of ontslagen.
Ter zake van schorsing, handhaving of opheffing van de schorsing of ontslag —
besluit de raad van toezicht met een meerderheid van tenminste twee/derde van
de uitgebrachte stemmen. Het betrokken lid van de raad van toezicht wordt in de
gelegenheid gesteld zich in een vergadering van de raad van toezicht te
verantwoorden. Daarbij kan hij zich doen bijstaan door een raadsman/adviseur. -
Het betrokken lid van de raad van toezicht heeft in de desbetreffende
vergadering geen stemrecht.
De maximale schorsingstermijn bedraagt vier maanden.
RAAD VAN TOEZICHT: taken en bevoegdheden
Artikel 12
1. De raad van toezicht houdt deugdelijk en onafhankelijk intern toezicht op de ——
verwezenlijking van grondslag en doelstelling van de stichting en het waarborgen
van de continuiteit van de organisatie alsmede op het naleven van de wet- en —
regelgeving, het naleven dan wel afwijken van de code, de rechtmatige
verwerving en de doelmatige en rechtmatige bestemming en aanwending van de
middelen, het functioneren van het college van bestuur, de algemene gang van —
zaken binnen de stichting en andere aangelegenheden voor zover bij wet- of ——
regelgeving is voorgeschreven. De raad van toezicht oefent tevens die taken en —
bevoegdheden uit die in deze statuten aan de raad van toezicht zijn opgedragen -
of toegekend.
2. De raad van toezicht fungeert namens de stichting als werkgever van de leden —
van het college van bestuur en komt in die hoedanigheid alle arbeidsrechtelijke —
bevoegdheden en verplichtingen toe.
3. De raad van toezicht bencemt een registeraccountant die conform artikel 16 lid 3
de jaarstukken controleert en hiervan aan de raad van toezicht verslag doet. ——
4, De raad van toezicht stelt met inachtneming van het bepaalde in deze statuten —
een reglement voor de raad van toezicht vast.
5. De raad van toezicht staat het college van bestuur gevraagd en ongevraagd met -
raad terzijde.
RAAD VAN TOEZICHT: vergaderingen en besluiten
Artikel 13
1. De raad van toezicht vergadert ten minste drie maal per jaar en voorts zo
dikwijls als een lid van de raad van toezicht of een lid van het college van
bestuur het nodig acht. Een en ander wordt nader vastgelegd en uitgewerkt in —
het reglement van de raad van toezicht.
2. Behoudens in die gevallen, waar de statuten uitdrukkelijk anders bepalen, neemt
de raad van toezicht haar besluiten met meerderheid van geldig uitgebrachte —
stemmen in een vergadering, waar meer dan de helft van haar leden aanwezig —
is. ‘
3. Op verzoek van de raad van toezicht zal het college van bestuur dan wel één of —
meer van de leden van dat college de vergaderingen van de raad bijwonen.




RAAD VAN TOEZICHT: defungeren
Artikel 14

EEN
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Een lid van de raad van toezicht treedt af casu quo legt zijn functie neer:

a. door zijn overlijden;

b. door zijn ondercuratelestelling of wanneer over zijn vermogen of persoon een —
bewindvoerder of mentor wordt aangesteld;

c. door zijn aftreden op eigen verzoek;

d. door een onherroepelijke strafrechtelijke veroordeling voor een misdrijf;

e. door ontslag hem verleend door de overige leden van de raad van toezicht;

f. wanneer hij in staat van faillissement wordt verklaard, een regeling in het kader -
van de schuldsaneringsregeling natuurlijke personen op hem van toepassing ——
wordt verklaard of hij surseance van betaling verkrijat;

g. door zijn aftreden op grond van het rooster van aftreden;

h. door het intreden van een van de onverenigbaarheden als genoemd in artikel 11 -
lid 6 van deze statuten.

VERTEGENWOORDIGING

artikel 15

1. De leden van het college van bestuur vertegenwoordigen gezamenlijk dan wel —
ieder afzonderlijk de stichting in en buiten rechte.

2. Indien de stichting een tegenstrijdig belang heeft met het college van bestuur of -
een van zijn leden, zulks ter beoordeling van de raad van toezicht, wordt de
stichting vertegenwoordigd door de raad van toezicht, onverminderd de
bevoegdheid van de raad van toezicht om &én of meer personen, al dan niet uit —
haar midden, aan te wijzen om de stichting te vertegenwoordigen.

3. Het college van bestuur kan — onder zijn verantwoordelijkheid - volmacht

FINANCIEEL BELEID/JAARVERSLAG
artikel 16
1.
2.

verlenen om de stichting binnen de grenzen van die volmacht te
vertegenwoordigen. Een algemene volmacht kan in geen geval worden verleend.

Het boekjaar van de stichting valt samen met het kalenderjaar.
De door de raad van toezicht goedgekeurde begroting is maatstaf voor het ——
doen van uitgaven. Het college van bestuur heeft in geval van belangrijke
overschrijdingen een meldingsplicht aan de raad van toezicht.
Binnen zes maanden na afloop van het boekjaar stelt het college van bestuur —
de jaarrekening overeenkomstig de wettelijke bepalingen en
overheidsvoorschriften vast, met inachtneming van het bepaalde in artikel 7 lid
5 van deze statuten. De financiéle jaarstukken over het afgelopen jaar moeten -
zijn opgemaakt aan de hand van de voor dat jaar goedgekeurde begroting. De -
vaststelling kan slechts plaatsvinden indien bij de jaarstukken een rapport van -
een registeraccountant is gevoegd. De registeraccountant wordt benoemd
conform artikel 12 lid 3 van deze statuten.
In het jaarverslag leggen het college van bestuur en de raad van toezicht
verantwoording af over de wijze waarop invulling wordt gegeven aan de interne
verantwoording en de horizontale dialoog met belanghebbenden als bedoeld in -
de code.
Het college van bestuur is verplicht de in de voorgaande leden bedoelde
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boeken, bescheiden en andere gegevensdragers te bewaren conform wettelijke
voorschriften.
PERSONEELSBELEID
artikel 17
1. Bij de benoeming van het aan haar scholen te verbinden personeel verzekert —
de stichting zich er van dat het personeel de grondslag van de stichting
onderschrijft, althans respecteert, en loyaal zal meewerken aan de doelstelling -
van de school.
2. Bij de uitvoering van het personeelsbeleid inzake benoeming, overplaatsing en -
vermindering van formatie wordt aansluiting gezocht bij de identiteit van de —
betrokken scholen en de levensbeschouwelijke overtuiging van het betrokken —
personeelslid.
3. Benoeming en ontslag van godsdienstleraren aan onder het beheer van de ——
stichting staande scholen geschieden overeenkomstig het in het Algemeen
Reglement voor het Katholiek Onderwijs bepaalde.
STATUTENWIJIZIGING, FUSIE, (AF)SPLITSING EN ONTBINDING
Artikel 18
Een besluit tot wijziging van deze statuten, tot een fusie, splitsing of afsplitsing
waarbij de stichting is betrokken, dan wel tot ontbinding van de stichting kan slechts -
worden genomen door het college van bestuur met inachtheming van het bepaalde in
artikel 7 lid 5 van deze statuten alsmede het hierna bepaalde.
De raad van toezicht kan haar goedkeuring voor het besluit van het college van
bestuur slechts verlenen middels een besluit, genomen met een meerderheid van —
tenminste twee/derde van de uitgebrachte stemmen in een vergadering, waarin
tenminste twee/derde van de leden van de raad van toezicht aanwezig of
vertegenwoordigd zijn.
Wordt in de bijeengeroepen vergadering het vereiste quorum niet behaald dan kan in
een binnen een maand doch tenminste een week later tot hetzelfde doel te houden —
vergadering een besluit tot goedkeuring van wijziging der statuten of ontbinding met
de genoemde meerderheid van de stemmen van de dan aanwezige of
vertegenwoordigde leden van de raad van toezicht worden genomen.
Artikel 19
De liquidatie van de stichting geschiedt door het college van bestuur met
inachtneming van de daarvoor geldende wettelijke voorschriften. Een na liquidatie —
overblijvend batig saldo wordt bestemd voor een doel zoveel mogelijk
overeenkomend met dat der stichting, aan te wijzen door het college van bestuur, —
SLOTBEPALINGEN
Artikel 20
In alle gevallen, waarin noch door de statuten, het bestuursreglement of het
managementstatuut wordt voorzien, beslist het college van bestuur, behoudens
aangelegenheden die specifiek de raad van toezicht betreffen. In dat laatste geval —
beslist de raad van toezicht.
Artikel 21 .
Deze statuten en besluiten tot wijziging van de artikelen 2, 3, 4, 6 lid 4, 7 lid 3, 11 lid
4 en 17 alsmede het onderhavige artikel, alsmede besluiten van het bestuur tot
ontbinding, juridische fusie en (af)splitsing van de stichting en tot stichting,




samenvoeging, overdracht en opheffing van scholen, behoeven voor hun
inwerkingtreding de voorafgaande schriftelijke goedkeuring van de NKSR.
OVERGANGSBEPALING
BENOEMINGEN
1. Het college van bestuur bestaat bij het inwerking treden van deze statuten uit —

één persoon, te weten de heer Jan Willem Westerink, geboren te Breda op drie —

november negentienhonderd zestig, wonende Goudplevierstraat 58 te 8043 JH —

Zwolle. Op hem is het bepaalde in de tweede zin van lid 4 van artikel 6 niet van

toepassing.

2. \oor de eerste maal worden benoemd tot leden van de raad van toezicht:
de personen die tot heden deel uitmaken van het bestuur van de stichting, te —
weten:

_ de heer Willem Gerhard Antonius Maria Weijers RA, voornoemd;

- mevrouw mr. drs. Ingrid Caroline Johanna Ida Maria van Dorp, geboren te —
Sassenheim op acht januari negentienhonderd éénenzestig, wonende
Haitsma Mulierlaan 21, 7241 GA Lochem);

- de heer George Akse, geboren te Rheden op negentien februari
negentienhonderd negenenvijftig, wonende Kopermolenring 62 te 7241 VN —
Lochem;

- de heer Johan van der Noordt, geboren te Almelo op negentien augustus —
negentienhonderd éénenzestig, wonende Verlengde Kroezelaan 2a te 7261 —
BM Ruurlo;

- mevrouw Theresia Wilhelmina Zwienenbera-Weernink, geboren te Waukesha
(Verenigde Staten van Amerika) op tien april negentienhonderd
negenenzestig, wonende Kemperweg 1, 7475 SX Markelo.

Het bepaalde in artikel 11 lid 4 tweede zin, geldt niet ten aanzien van de personen —
die in deze akte zijn benoemd als leden van de raad van toezicht.
Het bepaalde in artikel 11 lid 6 geldt niet ten aanzien van personen die in deze akte —
zijn benoemd als lid van de raad van toezicht, met dien verstande dat dezen zich —
dienen te onthouden van het voeren van overleg en besluitvorming in zaken waarin —
zij een persoonlijk belang hebben of kunnen hebben.
SLOT
De verschenen personen zijn mij, notaris, bekend.
Waarvan akte, verleden te Twello, op de datum in het hoofd van deze akte
vermeld.
Na mededeling van de zakelijke inhoud van deze akte en toelichting daarop aan de -
verschenen personen hebben zij allen verklaard van de inhoud van deze akte
kennis te hebben genomen en daarmee in te stemmen.
Vervolgens is deze akte na beperkte voorlezing onmiddellijk door de verschenen —
personen en mij, notaris, ondertekend.
(Volgt ondertekening)




-12-

UITGEGEVEN VOOR AFSCHRIFT




